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PROCESO EXTRAORDINARIO DE REGULARIZACIÓN DE PUESTOS TEMPORALES DE 

INVESTIGACIÓN DE FUNDACIÓN RIOJA SALUD (Códigos 195, 192, 157 y 159, 170, 173, 187) . 

LISTADO DEFINITIVO PUNTUACIONES PRIMERA FASE Y CONVOCATORIA SEGUNDA FASE 

(ENTREVISTA) 

En Logroño, siendo las 10:00 horas del día 3 de octubre de 2023, se reúne la Comisión de 

Selección una vez comprobada la existencia de quórum con los siguientes asistentes: 

 

 Presidente: Don Eduardo Mirpuri Merino. 

 Secretaria. Doña Minerva Castilla Amiano.  

 Vocal 1: Don Juan Cabello Pardos.  

 Vocal 2: Doña Sonia Santibáñez Sáenz. 

 

Los miembros designados, de la Comisión se reúnen con arreglo al orden del día siguiente: 

 

PUNTO UNO - Finalizado el plazo de presentación de reclamaciones y no constando ninguna 

reclamación al respecto, se eleva el listado de baremación de méritos (Primera Fase) a definitivo y se 

procede a hacerlo público 

 
 

LISTADO DEFINITIVO PUNTUACIONES FASE I.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

APELLIDOS Y NOMBRE EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN TOTAL 

DE TORO HERNANDO, MARÍA 30 10 40 

GARCÍA ÁLVAREZ, LARA 30 10 40 

GARCÍA PICHEL, JOSÉ MANUEL 30 10 40 

ÁLVAREZ ERVITI, LYDIA 30 10 40 

SÁENZ DOMÍNGUEZ, MARIA YOLANDA 30 10 40 

VILARIÑO CAMEAN, MARCOS 30 10 40 

VIVANCO SIERRALATA, LUIS BENIGNO 30 10 40 
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PUNTO DOS - Se procede a convocar a las personas candidatas admitidas para la realización 

de la Segunda Fase consistente en la realización de una entrevista personal que evaluará el 

bagaje profesional de las candidatas y otros aspectos considerados de interés en la 

convocatoria, 

 

a. La experiencia profesional acreditada en el currículum personal (máximo 40 

puntos).  

b. Grado de adaptación al puesto y actitud general de las candidatas (máximo 20 

puntos). 

 

 
Deberán presentarse en la 3ª planta del Edificio CIBIR, calle Piqueras nº 98 de Logroño, el lunes 

16 de octubre en los siguientes horarios:  

 

 A las 08:30 horas –María de Toro Hernando 

A las 08:50  horas- Lara García Álvarez. 

A las  09:10 horas–José Manuel García Pichel. 

A las  09:30 horas – Lydia Álvarez Erviti.  

A las  09:50 horas – María Yolanda Sáenz Domínguez 

A las  10:10 horas.- Marcos Vilariño Cameán 

 

 

Como prueba de conformidad con lo anteriormente expuesto, se firma la presente Acta 
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